 
 


Le projet Pédagogique
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 PrésentationCONTEXTE
 
 

La gestion de l’accueil de loisirs est confiée à l’association « La planète des Mômes » d’où découle le projet éducatif. 

« La planète des Mômes » a pour objectifs l’accueil et les loisirs en direction des enfants. Elle accueille les enfants de St Gervais, des communes voisines ainsi que des curistes. 
Les objectifs s’appuient essentiellement sur l’épanouissement de l’enfant et son bien être au sein d’une collectivité. 
L’enfant doit pouvoir, à son rythme, s’épanouir au sein de l’accueil de loisirs.  L’enfant doit être acteur dans la vie de l’accueil de loisirs.  
Les enfants âgés de 3 à 13 ans, sont accueillis les mercredis et toutes les vacances scolaires.
Plusieurs possibilités d’accueil :
· A la journée,
· A la demie journée matin ou après-midi, avec ou sans repas. 
L’accueil s’effectue de 8h00 à 9h00 le matin (possibilité d’un accueil à 7h30 sur demande et justificatif). De 17h00 à 18h00 le soir, en fonction des sorties.

L’accueil de loisirs :

Donne la possibilité à tous d’accéder à des loisirs.
Prend en compte l’enfant en tant qu’individu au sein d’un groupe où il évolue avec sa                                                    personnalité et qu’il puisse être reconnu par tous.
Doit être une coupure dans le rythme scolaire. 
Prend en compte le rythme de l’enfant
	Est un lieu de découverte, d’apprentissage, d’espace ludique.
	Favorise l’apprentissage de la vie en collectivité.
	Favorise l’apprentissage de l’autonomie, chacun à son rythme.

                              			



      Les locaux 
L’accueil de loisirs se situe sur la commune de Saint-Gervais les Bains au Fayet. Il est situé au 199 allée Gontard dans le parc Thermal.
Les repas sont pris sur place et livré par la cuisine centrale de Saint-Gervais.

        [image: La Planète des Mômes (Saint-Gervais-les-Bains) | Saint-Gervais Mont-Blanc -  Montagne, Glisses, Thermalisme et Bien-Vivre] 


[image: Centre de Loisirs du Fayet dans le parc thermal. Saint-Gervais-les-Bains  Stock Photo - Alamy]
 Le public  
L’accueil de loisirs accueille les enfants de 3 à 13 ans. 

Afin de structurer des objectifs permettant un épanouissement des enfants, nous nous basons sur les besoins généraux du public tout en tenant compte des particularités de chacun.

Les enfants sont donc répartis par groupe de tranches d’âges :   3-5 ans / 6-9 ans / 10-12 ans. De ce fait, nous pouvons adapter les activités proposées et répondre au mieux au rythme et aux besoins de chacun. 
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 Les représentants de l’association

· Mme JACQUET Solange présidente 
· Mme CABROLIER Françoise vice-présidente

[bookmark: _Hlk169783812] L’équipe d’animation 
[bookmark: _Hlk169188090]L’équipe d’animation est constituée de plusieurs personnes permanentes ;  
· Une directrice, diplômée du BAFD (Amel) 
· Un animateur en contrat CDI à temps partiel (Sébastien diplômé du BAFA et en cours de formation BAFD)
· Un animateur titulaire mis à disposition par la commune de Saint-Gervais (Aurélien diplômé du BAFA)
· Des animatrices régulières (Amandine pour les mercredis)
· Des animateurs/animatrices saisonnier/saisonnière (diplômé du BAFA, stagiaire ou sans diplôme)
Les mercredis et les vacances, l’accueil de loisirs recrute des animateurs en contrat d’engagement éducatif, présents pour compléter l’équipe d’animation. Leur nombre varie en fonction du nombre d’enfants (suivant le taux d’encadrement défini par la législation). 
L’équipe d’animation est composée au minimum de 3 animateurs en fonction de l’effectif (5/6 sur l’été). 
La législation nous autorise à faire travailler des animateurs non diplômés ou en stage à raison de 50% d’animateurs diplômés, 30% d’animateurs stagiaires et 20% d’animateurs non diplômés.

[image: ]
Pour les - 6 ans, un animateur pour 8 mineurs

Pour la baignade : un animateur pour 5 mineurs





[image: ]
Pour les 6 ans et +, un animateur pour 12 mineurs

Pour la baignade : un animateur pour 8 mineurs


La directrice : son rôle :
L’organisation Générale de l’accueil de loisirs.
Accueil des familles.
Ecoute et suivi de l’équipe. Rôle formateur auprès des animateurs. Rôle d’évaluation du projet.
Suivi administratif, gestion du budget, et gestion des ressources humaines (avec l’équipe du Bureau.
Entretien des locaux et de la plonge le midi sur les mercredis et petites vacances.

L’équipe technique :
Une personne bénévole (la présidente : Solange) s’occupe de la gestion des finances, de la relation auprès des partenaires comme la mairie de Saint Gervais, la Caf… et du suivi administratif.
Une personne bénévole (la vice-présidente de l’association : Françoise) s’occupe des temps de repas et pique-nique, des achats du matériel pédagogique et de l’entretien des locaux
Une personne est employée par l’association pour le temps le ménage des locaux l’été.


Être animateur c’est … 
 
  
 
 
 
 
 
Un métier
 
 
Créer un relationnel courtois et professionnel avec les familles 
 
 
 
Travailler en accord avec le projet pédagogique 
 
Être dynamique et faire preuve d’initiative 
 
Faire preuve de spontanéité et accepter l’imprévu 
 
Mettre en place des activités innovantes centrées sur des apports pour 
l’enfant 
 

 
 
 
 
 
 
 
La sécurité avant tout
 
 
 
Connaitre la règlementation des ACM
 
Observer, anticiper, et prévenir les risques au maximum 
 
Être vigilant et assurer une surveillance active au quotidien 
 
Se tenir informer des enfants présentant un PAI ou une particularité
 
Compter encore et encore les enfants, connaitre au quotidien l’effe
ctif 
des enfants présents 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Une attitude 
 
 
Être ponctuel et assidu 
 
Être spontané 
 
Avoir une tenue vestimentaire adaptée et correcte
 
Adopter un langage correct et approprié à l’âge des enfants 
 
Avoir l’esprit d’équipe 
 
Être dynamique et avoir l’esprit d’initiative 
 

 
	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Un relationnel de qualité avec
 
:
 
 
 
 
 
Les enfants 
 
Faire preuve d’écoute et bienveillance 
 
Ne pas sanctionner
 
sans discussion 
 
Se comporter en adulte responsable avec la distance et le recul nécessaire 
 
Respecter l’individualité de chaque enfant au sein de la collectivité 
 
 
 
Ses collègues 
 
Favoriser l’écoute, le dialogue et la concertation au sein de l’équipe 
 
Adopter une attitude bienveillante avec tout le monde
,
 
accepter les
 
remarques constructives, analyser, former et être formé
 
 
 
Les familles 
 
Créer un relationnel courtois et professionnel avec les familles 
 
Pouvoir établir une relation individualisée avec chaque famille 
 
Savoir être accueillant et à l’écoute 
 
Tenir les familles informées du déroulement de la journée 
 
Avoir une attitude adéquate
 
 

 Les Moyens

Les locaux de l’accueil, le minibus de la commune (sur les vacances scolaires), les transports réguliers de la SAT, le matériel pédagogique de l’accueil.

Les Objectifs Pédagogiques

Les Objectifs pédagogique 

	Objectif 1 : Connaître et protéger notre environnement 

	



[bookmark: _Hlk169784777]Cet objectif a pour but de faire découvrir la faune et la flore aux enfants. Ainsi que les aider à comprendre l’impact de leurs gestes quotidien dans leur environnement.


	Moyens mis en place 



· [bookmark: _Hlk78462504]Partenariat avec différente structure (sitom, cnm…)
· Découverte du milieu montagnard à travers de visite et des randonnées
· Favoriser la récupération de matériaux



	[bookmark: _Hlk169786191]Evaluation 



Séance d’échange avec les enfants.






	Objectif 2 : Sensibiliser aux sciences du vivant

	



Permettre aux enfants de prendre conscience de leur corps. Découvrir et comprendre de phénomène naturel et biologique.

 
	[bookmark: _Hlk169786802]Moyens mis en place



· Expérience scientifique 
· Atelier autour des 5 sens
· Activité physique 


	Evaluation 



Observer la réaction des enfants. Quizz.

	
	Objectif 3 : Diversité culturel 

	




	



Développer leur curiosité et leurs ouvertures sur le monde. Découverte de différentes cultures.


	Moyens mis en place



· Spectacle
· Exposé, costumes, fabrication d’un passeport 
· Visite de lieu culturel
· Atelier cuisine


	Evaluation 



Observer la participation des enfants.




	Objectif 4 : Développer le vivre ensemble

	



Créer de l’entraide et de la solidarité entre les jeunes. Favoriser le respect de soi et des autres. S’AMUSER tous ensemble.  

	Moyens mis en place



· Inter centre
· Organisation d’évènement avec les familles
· Connexion entre les groupes

	Evaluation 



Fiche d’évaluation.




	Objectif 5 : La sécurité physique, morale et affective

	



Permettre à chaque enfant d'être à l'écoute de son corps et ses émotions.

 
	Moyens mis en place



· Être attentif et à l’écoute
· Observer les enfants afin de pouvoir détecter tout mal être 
· Proposer des temps de parole


	Evaluation 



Réunion une fois par semaine afin de discuter avec l’équipe des enfants.




ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT   

 Les modalités d’inscription  
L’accueil de loisirs fonctionne toute l’année, les mercredis ainsi que les vacances scolaires.  Il accueille des enfants de 3 à 13 ans.  
L’accueil de loisirs est ouvert de 8h à 18h00 les mercredis et vacances scolaires (accueille possible dès 7h30 sur demande). 
L’accueil de loisirs est principalement ouvert aux enfants de la commune. Les enfants hors commune peuvent avoir accès aux accueils sous condition de disponibilités. Les tarifs sont établis en fonction du quotient familial des parents. 
Démarches inscriptions / réservations :  	 
· Dossier d’inscription disponible sur le site : alsh-du-fayet.fr
· Réservation par mail ou sur place (avec paiement pour valider l’inscription)  


 Formules et horaires d’accueil  
Il est possible d’inscrire les enfants soit en journée complète ou en demi-journée (matin ou après-midi). 
 
	FORMULES 
	HORAIRES D’ARRIVEE 
	HORAIRES DE DEPARTS 

	Journée complète 
	8h00 à 9h00 
	17h à 18h00 

	Matin (sans repas) 
	
	11h30 à 12h00 

	Matin (avec repas) 
	
	13h30 à 14h30 

	Après-midi (sans repas) 
	13h30 à 14h30 
	17h à 18h00 

	Après-midi (avec repas) 
	11h30 à 12H 
	



 L’organisation générale 

L’organisation générale doit tenir compte du fait que les enfants sont en congé, il est donc important d’aménager un rythme de détente, en prenant compte de leurs attentes et de leurs besoins.
A l’inscription les enfants sont répartis en 2 ou 3 groupes d’âge (selon l’effectif enfant et animateurs), afin de respecter le rythme de chacun.
· 3/5 ans (PS, MS, GS)
· 6/9 ans (GS, CP, CE1)
· 10/13 ans (CE2, CM1, CM2 et plus…)
Les groupes seront constitués en fonction du nombre d’enfants par âge. 

Les groupes sont constitués de cette façon :
20 enfants maximum âgés de 3/5 ans, 
et 29 enfants âgés de 6/13 ans.

L’organisation matériel et le choix des activités se font lors de réunion, afin que les animateurs puissent proposés des idées selon les envies et les intérêts de chacun.

L’équipe de direction coordonne le tout afin d’utiliser au mieux le matériel disponible.

 
 L’accueil et le départ de l’enfant  
 	Matin  
C’est le premier contact de la journée. Il doit permettre à l’enfant de vivre le mieux possible la séparation avec le parent. 
Un animateur accueille les enfants et les coches sur une liste de présence, ce qui permet de contrôler les arrivées et de prendre en compte les besoins des enfants pour la journée.  
L’animateur doit se montrer disponible et à l’écoute.  Il convient à la personne qui est en charge de l’enfant le matin de signaler si toute autre personne viendra le récupérer le soir. 
Soir  
Un animateur présent, note les départs sur la liste et vérifie que les enfants repartent bien avec toutes leurs affaires. Il informe les familles du déroulement de la journée. Il est important que les parents puissent avoir des réponses à leurs questions et qu’ils se sentent impliqués dans la vie de l’accueil.

 
Les repas  
Déjeuner
Les repas sont pris au restaurant scolaire (situé dans les locaux de l’accueil). Ils sont fournis par la cuisine centrale de Saint Gervais les Bains.
Les enfants prennent leur repas entre 12h et 13h30. Les animateurs mangent à table avec les enfants. 
Les repas doivent être un temps d’échange, de partage, de détente, de découverte (le goût, les nouveaux aliments…) et d’apprentissage de l’hygiène.
L’équipe est vigilante aux régimes alimentaires et allergies. 
Les repas doivent être un temps d’apprentissage de la vie en collectivité en apprenant le partage des tâches et en apprenant à ne pas gaspiller.

Les enfants participent à la mise en place, au débarrassage et au nettoyage des tables.  
Les animateurs à tour de rôle aident au service du repas (sauf les animateurs des 3/5 ans)

Les enfants ainsi que les animateurs doivent goûter à tout
C’est un temps de la vie quotidienne qui doit permettre de favoriser les échanges.

[bookmark: _Hlk169825104]
Goûter  
Le goûter est préparé par les animateurs. Il est pris entre 16h30 et 17 h à l’accueil de loisirs. L’équipe veille également à ce que le goûter soit consistant, sans pourtant être excessif.

[bookmark: _Hlk169822161]Le temps calme 
C’est un temps indispensable à l’enfant, qui lui permet de retrouver de l’énergie pour le reste de la journée. 

Les plus petits (maternelles) font la sieste, pendant que les plus grands font des jeux, des ateliers, lisent…aussi bien à l’intérieur qu’à l’extérieur selon les conditions météo. 

Attention les animateurs sont présents sur les temps calme et peuvent proposer des ateliers.

La vie quotidienne
La vie quotidienne concerne l’ensemble des temps qui rythment la journée du centre et qui ne sont pas directement des temps d’animation de loisirs. Pour chacun de ces temps, il est nécessaire de prévoir une organisation qui permette d’une part le bon fonctionnement quotidien, et d’autre part de considérer ces temps comme des moments d’apprentissage de la vie en collectivités. 
 
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2 
 
 

 L’organisation de l’équipe d’animation 

Quelques mots importants… 
[image: ]


[bookmark: _Hlk169803963]La répartition des tâches
Le matin :	Accueil des enfants et des parents
Gestion des présences + Appel 
Vérification des sacs des enfants (gourde, crème solaire, casquette…)

Le midi :	1 animateur par table avec les plus grands (si possible)
Les animateurs des 3/5 ans restent à table avec eux, de façon à canaliser le groupe.
		Veiller que chaque enfant se lave les mains avant le repas et aille aux toilettes.
		Veiller à ce que les enfants goûtent tous les plats.
		Les aider à servir ou à couper les aliments sans faire « à leur place »

Le soir : 	Préparation des activités et du matériel pour le lendemain
		Rangement et nettoyage des salles d’activités avec les enfants
		Gestion du matériel 
		Gestion de la pharmacie

La gestion des pauses se fait en équipe. Chacun peut prendre une pause s’il en a besoin, à partir du moment où cela ne gêne pas le fonctionnement du reste de l’équipe, l’équipe est d’accord et que chacun n’en n’abuse pas.

Chaque animateur doit pouvoir bénéficier d’une pause d’un minimum 15 minutes dans la journée.
Réunion

Une réunion d’équipe est organisée avant chaque période des mercredis et avant chaque période de vacances. 
D’autres réunions peuvent être mise en place si l’équipe d’animation ou l’équipe de direction en ressent le besoin.
L’été, une réunion à lieu tous les mardis soir.


Rappel des fautes graves
· Brutalité physique ou morale
· Langage ou attitude incorrecte
· Manque de surveillance
· Vol ou dégradation
· Usage ou détention de produits illicites
· Absentéisme non justifié
· Manquement aux règles de sécurité et d’hygiène

En ce qui concerne la cigarette, il est interdit de fumer en présence des enfants, à l’intérieur des locaux et dans l’enceinte de l’accueil de loisirs.
















[image: ]DU COTE DES ANIMATEURS 

 Les activités
Le bâtiment dédié à l’accueil et ses extérieurs (terrains stabilisés et forêt à proximité) offrent un cadre idéal à la pratique de nombreuses activités.  
Les activités proposées par l’équipe d’animation doivent permettre de répondre d’une part, aux objectifs éducatifs fixés. D’autre part, de tenir compte des réalités matérielles, humaines, financières et être adaptées aux envies et rythmes de l’enfant.  
L‘accueil de loisirs étant un lieu d’apprentissage et de découverte, le champ d’activités proposé pourra être très large et varié. 
L’activité doit tenir compte du rythme de l’enfant et être cohérente par rapport à la journée, ou à la semaine proposée. Il ne faut pas oublier que l’enfant est avant tout en vacances, et que l‘accueil de loisirs, même s’il peut faire découvrir de nouvelles activités, doit tenir compte de ce que veut l’enfant, de son rythme et de ses capacités. 
 Les programmes d’animations sont réalisés en réunion d’équipe, et un programme est ensuite diffusé aux parents. Les enfants sont bien évidemment associés à la réalisation de ces programmes. Les animateurs organisent des moments de discussion avec les enfants pour leur demander leur avis. De même que l’équipe met en place différents supports d’expression pour recueillir les souhaits et attentes des enfants. Bien sûr, les animateurs tiennent comptent de la contrainte de la vie en collectivité. 
 Il y a donc des temps d’activités qui sont négociables et d’autres, pour des raisons techniques, de sécurité ou d’encadrement qui ne le sont pas. Les activités doivent être pensées comme un moment qui va permettre à l’enfant de s’épanouir d’une manière ou d’une autre. Les enfants doivent donc y participer de manière volontaire et non contrainte. Il s’agit pour l’équipe d’animation de trouver les moyens d’accompagner les enfants dans la réalisation de l’activité, de les aider à faire, de trouver les mots pour les encourager à participer, mais sans jamais forcer.  
Des pôles permanents et en autonomie proposent du petit bricolage, des jeux de société, des jeux d’extérieurs (ballons, raquettes, cordes à sauter, vélos). 

· La vie quotidienne

 L'équipe devra :
· Assurer la sécurité physique et morale des enfants qui lui sont confiés.
· Mettre l’accent sur la vie collective et le respect de chacun (Comportement, langage…) en impliquant les enfants dans la définition des règles de vie communes.
· Proposer des temps de concertation et/ou discussions visant à recenser les demandes des enfants et réguler les éventuels disfonctionnements.
· Permettre à chaque enfant de prendre une place dans la vie du groupe en proposant un programme d’activités et des temps favorisant les échanges (l’accueil notamment) :
Entre les enfants du groupe
Entre les enfants du centre
Entre enfants et animateurs
· Favoriser une certaine mixité filles / garçons dans les groupes et dans les activités afin d’éviter tout cloisonnement.
· Impliquer les enfants dans les différents temps de la vie collective, et plus spécifiquement sur les temps de repas (service, débarrassage, nettoyage,…).
· Impliquer les enfants dans le rangement du matériel afin de leur permettre d’accéder à une certaine autonomie et de les impliquer dans les tâches de la vie collective.
·  Organiser le repas de manière à ce qu’il soit un temps convivial, d’échanges, de partage, de rencontre. Il sera nécessaire de ne pas excéder 6 enfants par table.


· Respecter le rythme des enfants

L'équipe d'animation devra élaborer un programme privilégiant les sorties à l'extérieur et la diversité des activités tout en tenant compte du rythme de l'enfant.

L’équipe devra :

· Effectuer un accueil au cours duquel plusieurs petits ateliers seront proposés aux enfants.
Chacun sera libre d’y participer ou non. Ces ateliers seront en place dès l’ouverture du centre et jusqu’à 9H00.
· Proposer un fonctionnement permettant aux enfants d’avoir le choix de leur activité. Pour cela, plusieurs activités pourront être proposées sur certaines demi-journées afin de permettre au groupe de faire un choix collectif. Ceci afin de favoriser une négociation, une discussion entre les enfants dans la perspective d’une démarche démocratique.   
 Pour les plus petits, des activités pourront être proposées en « libre choix ».
· Proposer des temps moins cadrés pour que chacun puisse vivre son temps de loisirs à sa manière dans le respect d’autrui.
Toutefois, ces temps ne devront en aucun cas se substituer aux temps d’activités proprement dits et nécessitent un accompagnement par l’équipe d’animation.
· Les temps dits « informels », doivent permettre aux enfants de se retrouver sans un animateur pour les guider dans le jeu.

L’animateur sera garant du cadre global en matière de sécurité, respect de l’autre et gestion des différents entre enfants. Ces temps interviendront essentiellement sur le temps après le repas et seront surveillés.

· Dans la mesure du possible, tenir compte des envies et désirs exprimés par les enfants. Afin de les recenser, il pourra être mis en place des temps de discussion, boîte à idées,…
Certaines activités ou grand jeu demande davantage de préparation. Elles sont déterminées en fonction : 
	De l’âge des enfants, de leurs envies.
De l’expérience de chacun et des objectifs.
	Des capacités de chacun des animateurs
	Des moyens financiers


· Créer un climat sécurisant pour l’enfant et l’aider à se sociabiliser

L’équipe devra :

· Réfléchir à un aménagement de l’espace, des salles permettant aux enfants de trouver suffisamment de repères pour qu’ils se sentent bien.
Il sera important de les associer dans la réflexion liée à l’aménagement de leurs espaces ainsi que dans l’élaboration des règles de vie.
· Intégrer les enfants nouveaux au groupe :
En les présentant aux autres enfants le premier jour ou par le biais de jeux de connaissance.
En les impliquant dans les activités proposées (la place de l’enfant nouveau dans le jeu devra favoriser son intégration).
L’animateur doit rester vigilant face à l’exclusion d’un enfant dans le groupe.
· [bookmark: _Hlk169825427]Aider l’enfant à respecter les autres et se respecter soi même.
· Donner des repères aux enfants :
- dans l’espace (où se trouvent les choses ?)
- dans le temps (que fait-on ? Quand ? Avec qui ? Comment ?
       •	 Permettre à chacun de participer à la vie de l’accueil, d’évoluer au sein du groupe et d’y trouver sa place. Une vigilance particulière sera apportée au comportement de chacun et à l’intégration d’enfants (nouveaux ou anciens) dans le groupe.
· [bookmark: _Hlk169825516]Faire respecter une certaine hygiène : lavage des mains avant le repas, l’activité cuisine, …
· Privilégier l’accueil et la relation animateur / enfant, animateurs /parents, en aménageant l’espace, tout en ayant une réflexion quant à la manière d’accueillir les enfants et les parents.
· Veiller à ce que les enfants aient du linge de rechange et une tenue adéquate aux sorties proposées (baignade par exemple), penser à avertir les familles verbalement et/ou par le biais de panneaux.
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[image: ]   Journée Type  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7
H30 
–
 
9
H
15
 
:
 
Accueil des enfants
 
/ temps de jeux libre 
 
9
H15 
-
 
H45 : Rassemblement par groupe, appel puis description 
 9
De la journée et propositions des activités.  
 
h30 
11
-
11
45
h
 
 Passage aux toilettes + Lavage de mains 
:
 
11
H30 
-
 
12
H : Arrivée et départ des enfants inscrit en demi journée

 enfants in



 
12
H00 
-
 
13
H30 : Repas
 
13h15 – 13h30 : Passage aux toilettes + Lavage de mains



 



 


 
13
H30 
-
 
H
30
14
 
 Départ échelonné des enfants inscrits en matinée 
:
sans repas et arrivée de ceux inscrits en après
-
midi sans repas 
 
13
H30 
-
 
15
H : Sieste pour les petits (réveil échelonné jusqu’à 15h15) 


13h30



 
14
H15
 
:
 Temps libre (jeux de société, activités manuelles…) 
 
 
14
H00 0
-
 
16
H15 : Activités au choix 
 
16
H
30
 
:
 Goûter tous ensemble
 
17
H 
-
 
18
H00 : 
Accueil des familles
 
/ Départ échelonné
 
H 
10
-
 
H30 : Activités au choix.
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 Santé, sécurité   

L’hygiène 
Nous devons veiller en permanence à assurer l’hygiène et la propreté des enfants. Les plus jeunes sont systématiquement accompagnés pour se laver les mains, faire les petites commissions. Les animateurs veillent à ce que les plus grands se lavent bien les mains avant et après le repas ainsi qu’au goûter. 

Soins  
Pour inscrire leur enfant à l’accueil de loisirs, les parents doivent au préalable remplir une fiche sanitaire où sont stipulés les allergies, les traitements médicaux, le nom du médecin traitant et les numéros d’appel en cas d’urgence médicale.  
Les listes de santé, PAI, sont établis chaque année lors des renouvellements de dossiers et mis à jour régulièrement.  
Les allergies sont affichées sur la liste de présence à disposition de toute l’équipe d’animation. Les enfants présentant des allergies alimentaires doivent bénéficier d’un PAI (projet d'accueil individualisé) qui sont regroupés dans un dossier.  
Avant chaque période, les trousses sont vérifiées et les éléments manquants sont rajoutés à l’aide de la réserve. Nous disposons également d’une pharmacie sur place.  
Les soins sont notés sur le cahier de pharmacie. Nous disposons d’une infirmerie au centre où l’enfant peut être mis à l’écart du reste du groupe pour se reposer. 
 Pour les « petits accidents » (pipi, trous, tâches...) nous disposons de vêtements de rechange. 
Lors de tout déplacement, les animateurs prennent systématiquement les trousses de secours, la liste des enfants ainsi que leurs fiches sanitaires. 
Certaines maladies contagieuses nécessitent une éviction du malade de l’accueil de loisirs. 
 
Sécurité  
Accueillir et gérer un public d’enfants suppose de vérifier en permanence que l’environnement matériel et les comportements humains garantissent de bonnes conditions de sécurité.  Toute l’équipe doit redoubler de vigilance pour la surveillance des enfants, La directrice veille à ce que la sécurité soit assurée sinon elle intervient immédiatement auprès des animateurs. 
Il est également important d’informer les enfants eux-mêmes des risques de la vie quotidienne. Chaque animateur veille à la sécurité du lieu avant de démarrer une animation. Il doit veiller en permanence à ne laisser aucun  matériel dangereux à disposition des enfants (ciseaux adultes, cutter, pistolet à colles…) 

Cadre et règles  
La directrice et son équipe d’animation sont garants du respect de la  règlementation en vigueur dans l’accueil de mineurs et des règles établies au sein de l’accueil.  
Les règles de vie ont pour fonction d’établir un cadre en donnant des repères clairs aux enfants. Elles sont élaborées avec les enfants régulièrement les mercredis ainsi qu’à chaque période de vacances. Elles sont affichées afin de permettre à chacun de s’y référer facilement. Elles sont expliquées aux nouveaux enfants qui arrivent en milieu de session et une visite des locaux est programmée.  

 Les relations 
Les relations adultes/enfants 
Basées sur le respect mutuel de chacun. 
L’animateur doit se mettre à la hauteur des enfants pour discuter ou pour jouer, en leur expliquant simplement les choses. Il doit être à leur écoute, doit faire preuve d’autorité et veiller au respect des règles de vie. Il doit également adopter une attitude loyale et impartiale en cas de conflit. L’animateur doit garantir la sécurité physique, affective et morale des enfants. Si un enfant se sent mal ou se blesse, il doit faire preuve d’une attention particulière à son égard.  
 
Les relations avec les familles  
L’accueil des familles est aussi important que celui des enfants. L’animateur se doit d’avoir une attitude rassurante et sécurisante auprès de l’enfant mais aussi du parent. Au moment de l’accueil, l’animateur doit informer les familles sur le déroulement de la journée et lorsque l’enfant repart, il informe le parent sur la journée qui s’est déroulé (si tout s’est bien passé, s’il a bien dormi, s’il s’est blessé…) 
 
Les relations dans l’équipe d’animation  
Si l’animateur pose une sanction, il se doit d’avertir le reste de l’équipe. L’animateur doit faire preuve d’initiative dans la vie quotidienne ainsi que dans les temps d’animations. 

 
 
L’EVALUATION   
 




Au cours du séjour : 

· Mise en place de bilan enfants/animateurs
· Réunion avec les animateurs (1/semaine) et évaluation
· Rencontre, discussion avec les parents


A la fin du séjour :

· Effectif par rapport à l’année précédente
· Rencontre, discussion avec les parents
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